Ing. Patricio Martinez B. MSc.



Introduccion

PRIMERO MBA MDGPT

es una necesidad estructural El MBA trabaja sobre orden, El MDGPT trabaja sobre
del ABE-Hub. estructura, procesos y toma control operativo,

de decisiones. trazabilidad y soluciones

tecnologicas accesibles.



define el “que” vy el “por que

SU AUSENCIA

* no hay claridad,

* no hay orden,

* NO hay criterios,

* Nno hay decisiones
fundamentadas.

CONSTRUYE

* estructura organizativa,
* procesos esenciales,

* roles clave,

* indicadores basicos,
 hoja de ruta de mejora.

El MBA crea la arquitectura empresarial.



El

El MDGPT define el “como™ y
el “con que”

CONSTRUYE

diagnostico operativo,
identificacion del problema central,
solucion tecnoldgica accesible,
cronograma, riesgos y responsables,
KPls operativos.

SU AUSENGIA

no hay trazabilidad,

no hay control,

no hay registros,

no hay evidencia para decisiones.

MDGPT crea la arquitectura operativa y tecnolégica.
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El MBA necesita
al MDGPT

Porque un modelo de gestion sin
trazabilidad es solo teoria.

EIl MDGPT convierte el modelo en
sistema vivo.

< lainterdependencia es total

El MDGPT
necesita al MBA

Porque una solucion tecnologica
sin estructura empresarial es un
parche.

El MBA da criterios, procesos y
roles para que la tecnologia
tenga sentido.



La Arquitectura de pecisiones
ine ambas maestrias

Ambos planes de trabajo usan nuestra
disciplina como eje:

“Decisiones encadenadas”
« “Diagnostico en 1 pagina”
« “Trazabilidad de criterios”
* “Orden metodoldgico”
* “Narrativa estrategica”
Esto significa que:
« El MBA produce decisiones estratégicas.
 El MDGPT produce decisiones operativas.

« Ambas se encadenan en un solo sistema.

La Arquitectura de Decisiones es el lenguaje comun.




¢Que produce el trabajo c

Orden empresarial Control operativo Trazabilidad completa Indicadores
(MBA) (MDGPT) (ambos) estrategicos +
operativos

Un modelo + un proyecto tecnolégico listos para implementacion



EI ABE - HUB

Esto es exactamente lo que el ABE-Hub necesita
para:
fortalecer empresas,
preparar certificaciones,
escalar proyectos,
y consolidar la alianza MSM-BLCK.
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Plan de Trabajo N°1 Consolidado
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